
хмЕлъницький проФЕсlйний лlцшй

НАКАЗ NS4DОД

"10" березня 2022 року м. Хмельницький

Про органiзацiю роботи лiцеlо
на перiол правового режиму
воснного стану

Вiдповiдно до лисrта MiHicTepcTBa освiти i науки УкраТни вiд 07.03.2022 J\Ъ

IlЗЗ77-22,.Щепартаменту освiти, науки, молодi та спорту Хмельницькоi ОЩА М 379-

4|12022 вiд 09 березня 2а22 року, -

НАКАЗУЮ:

1. З 14.03.2022 року вiдновити освiтнiй процес iз запровадженням дистанцiЙнОТ

форми навчання.

2. Заступнику директора з навчальноТ роботи Шевчук Н.В. органiзувати ВиВченНЯ

теоретичноТ частини ocBiTHboi програми з використанням технологiй дистанцiйного

навчання, що не передбачас вiдвiдування лiцею здобувачами та педагогiчними

працiвниками iз застосуванням платформи Classroom, Zoom, Meet.

з. Педагогам фiксувати виконання навчальних програм у журнаJIах теоретичного

та практичного навчання.

4, Старшому майстру Камлюк A.I. для проведення практичноi частини ocBiTHix

програМ (виробни.Iого I{авчання та виробничоТ практики) залiяти навчальнi майстернi,

лабораторii для органiзаuiТ освiтнього процесу з використанням технОлОГiЙ

дистанцiйного навчання.

5. Практичну частину пiдготовки (виробничу практику) в групах М 2З, 28

перенести на перiод пiсля закiнчення правового режиму воснного стану.

6. Години факультативних занять, якi можливо не вичитаються, перенести на

наступний навчальний piK для здобувачiв освiти I-II курсу.

7. Керiвникам структурних пiдроздiлiв затвердити графiки роботи працiвникiв iЗ

залученням до суспiльно корисних робiт в умовах воснного стану:

! заступник директора з Нр Шевчук Н.в. - викладачi

. заступник директора з ВР Легкий В.С.. вихователi, керiвники rypTKiB

. старший майстер Камлюк A.I. _ майстри виробничого навчання

r зав. господарством Гуменlок працiвники.

8. Контроль за викона покласти на в.о. заступника з НВР
?7а

ý

Погурало А.О,

luрекmор Г,В. Сmанiслав


